Wir konzipieren unsere Seminare
individuell auf Basis lhrer Ziele.

Buchungen sind moglich als:
e Mitarbeiter Motivations-Seminar
¢ Trainings- und Inhouse-Seminar

e Begleitung von Entwicklungs- und
Wandlungsprozessen

Teilnehmeraktivierung auf Ihren
Tagungen und Veranstaltungen

als Auftakt / Kick off /
Startschussveranstaltung

Zeitumfang/Teilnehmerzahl
je nach Zielsetzung und Veranstaltungsform.
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Brain Power



n Power durch paradoxe Intervention

Training fiir geistige Kreativitat
und Leistungsfahigkeit

Intention In unserem Gehirn liegen viele Reserven brach. Der Korper bewegt den Geist! Methoden

Wesentliche Ursachen dafir: Wir arbeiten mit speziellen Trainingsformen,

o ‘ ' Reaktions- und Ubungselementen, die unter
* Routinierte Arbeitsabldufe, anderem aus der Theaterpadagogik und der
die wie Schlafmittel auf unser Gehirn wirken. Humorforschung stammen.

e Einseitige Denkweisen und fehlende

Strategien fiir kreative Problemlésungen Kernelemente sind: ——
. . e Assoziationslernen
e Vermeidung von Veranderung und
alternativer Interpretation * Aktivierungsimpulse
e Kommunikations-,
Um dem entgegen zu wirken und unsere Ziele Dialog- un'wd .
zu erreichen, setzen wir auf die Kombination Kooperationsstrategien
scheinbar gegenlaufiger Bausteine : ¢ Provokative und
paradoxe Techniken \ I
e Improvisations- i

performance

Geistige Fitness

Nicht durch das Reaktivieren des
Einmaleins, sondern durch Asso-
ziationslernen ist eine Steigerung
von Reaktionsfahigkeit und Auf-
nahmebereitschaft moglich.

Paradoxe Intervention
Unser Gehirn braucht neue Reize,
die es in andere Bahnen lenkt und
somit Flexibilitdat und Kreativitat
steigert.

Brain Power steigert das Ergebnis
Leistungsniveau speziell
in den Bereichen:

e Teamfahigkeit
und Belastbarkeit
e Konzentrations-,
und Reaktionsféahigkeit
e Kreativitdt, Spontaneitat
und Flexibilitat
e Aufnahme,- Lern- und
Merkfahigkeit,
Konstruktivitat
e Stresskondition
und Sozialkompetenz

Ressource Humor
Einen Anstof fiir Originalitat er-
fahrt das Gehirn durch den geziel-
ten Einsatz von Humorstrategien
und ermoglicht verbliffende und
ungewohnte Losungen.




